
Les membres de Servicas sont des cabinets

comptables de taille restreinte, du praticien seul

jusqu’à cinq associés, indépendamment du

nombre d’employés. Membres
en synergie. C’est véritablement

la dimension humaine qui donne sa force au Groupe, qui en assure la synergie. Des professionnels qui

servent leurs intérêts en utilisant toutes les compétences d’un Groupe connu et reconnu dans la

communauté d’affaires.
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Synergie.

Le Groupe Servicas est constamment à l’affût de cabinets de

comptables agréés qui souhaitent se donner un encadrement

flexible et qui sont prêts à s'impliquer. La candidature doit être

présentée à l'assemblée. Entrer dans la
synerg ie . Si aucun membre actif ne dispose de

raisons sérieuses pour s’opposer à cette candidature, le nouveau

membre est accepté de façon temporaire pour une période de

probation d’environ un an. Au cours de cette période, en plus de

participer aux quatre assemblées régulières des membres qui se

tiennent chaque année, le candidat doit s'impliquer dans le comité

de son choix et se soumettre à la stricte politique de contrôle de 

la qualité implantée chez Servicas. Dans les premiers mois, un

membre actif agit à titre de parrain, en toute convivialité, afin de

faciliter l'intégration du candidat.

C’est une fois titularisé que le membre peut utiliser l’image de

Servicas pour accroître sa visibilité et renforcer son positionnement.

C o m p o s é  d e  m e m b r e s  é l u s  p o u r  u n e

p é r i o d e  d e  d e u x  a n s ,  l e  c o n s e i l

d ’ a d m i n i s t r at i o n  s e  r é u n i t  u n e  d i z a i n e

d e  f o i s  pa r  a n n é e  p o u r  m e t t r e  e n  c o m m u n

l e  t r ava i l  d e s  c o m i t é s  e t  a s s u r e r  l a  p l u s

pa r fa i t e  s y n e r g i e  a u  s e i n  d u  G r o u p e .  
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Le réseautage est devenu une notion incontournable dans la réussite de toute entreprise. L’entraide, le partage de connaissances,

la mise en relation avec des acteurs clés dans l’évolution d’un dossier font souvent la différence entre la réussite et l’échec.

Synergie de services. Voilà bien le service premier dont bénéficient les membres de Servicas : un

réseautage organisé, puissant. Bien entendu, les membres profitent également de services planifiés, adaptés à leur réalité :

• Cours de formation continue adaptés aux besoins
des petits cabinets :
- mise à jour en fiscalité et taxes de vente
- mise à jour en comptabilité et certification
- panel fiscal

• Sites Internet et Intranet favorisant l’échange de
renseignements stratégiques

• Interventions soutenues auprès de l'Ordre des
comptables agréés du Québec

• Positionnement auprès des institutions financières

• Mise à profit des résultats concrets obtenus 
par les comités œuvrant dans des secteurs 
clés de l’industrie

• Mise à disposition d’outils professionnels tels que
recueil de modèles, programmes de certification
(vérification et examen), fiches et bulletins fiscaux

• Économies d’échelles liées 
au regroupement d’achats


